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EMPLEO CON APOYO

FUNDACIÓN SÍNDROME DE DOWN DE CANTABRIA



EL EMPLEO CON APOYO

• El Empleo con Apoyo, es un sistema de 
apoyo individualizado, destinado a 
personas con discapacidad para que 
encuentren y mantengan un empleo digno 
en una empresa ordinaria.



CARACTERÍSTICAS DEL EcA

1. En el EcA se realiza un “trabajo competitivo”.

2. En “ambientes laborales integrados”.

3. Se dirige “a personas con discapacidad”.

4. En el EcA se ofrece “Servicio de apoyo 
continuado”. 



PLAN  DE  ACCIÓN

1. Búsqueda u ofertas de puestos laborales.

2.   Integración . 

3. Firma de contrato.  

4. Periodo de seguimiento y mantenimiento del 
trabajo. 



FASES DEL EcA

1. PERIODO DE FORMACIÓN - APOYO CONTINUO.

Objetivos: 
• El aprendizaje de las tareas.
• La adaptación social y al entorno (conocer a los compañeros, orientarse en los 

espacios de la empresa...)
• El desarrollo de otras habilidades necesarias (transporte, control del tiempo, resolución 

de problemas…)

Tiempo: Aproximadamente dura 2 o 3 meses, pero no se establecen fechas concretas.

La Preparadora Laboral: Acompaña al trabajador continua y permanentemente.

2. PERIODO O FASE DE SEGUIMIENTO.

El trabajador adquiere autonomía, la Preparadora Laboral  va retirando su apoyo y 
hace un seguimiento más irregular, puntual y esporádico.



ASPECTOS A TENER EN CUENTA 
SOBRE EL TRABAJADOR

PUNTOS FUERTES:
• Muy motivados y receptivos ante nuevos aprendizajes.
• Puntuales y constantes.
• Alta responsabilidad y afán de superación.
• Muy eficaces en la ejecución de tareas concretas organizadas en 

rutinas.

PUNTOS A REFORZAR:
• Generalización de aprendizajes.
• Flexibilidad ante los cambios y resolución de imprevistos.
• Organización del trabajo.
• Admisión de errores y aceptación de críticas constructivas.



OTROS  ASPECTOS  A  TENER  EN 
CUENTA
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LA  EXPERIENCIA  DE  LA  F.S.D.C.

• Desde el año 1996.
• Un total de 18 jóvenes, participan en el programa 

de EcA:
- 12 personas con contrato indefinido.
- 4 personas con contrato de duración determinada.
- 2 personas en formación para ser contratadas.

• Las categorías laborales que desempeñan son:
– Auxiliar administrativo                           - Auxiliar de archivo.
– Auxiliar de biblioteca.                            - Ordenanza.
– Auxiliar de conserjería.                         - Ayudante de dependiente.
– Auxiliar de línea de cajas.                     - Auxiliar de lavandería.
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